Утвержден
постановлением администрации

Ипатовского городского округа Ставропольского края

от 29 декабря 2017 г. № 30
Состав

комиссии по зачету стажа муниципальной службы работникам аппарата администрации Ипатовского городского округа 
Ставропольского края
	Кондратьева Эльвира
Валерьевна

	заместитель главы администрации Ипатовского городского округа Ставропольского края, председатель комиссии 



	Коваленко Марина
Александровна

	начальник отдела правового и кадрового обеспечения администрации Ипатовского городского округа Ставропольского края,

заместитель председателя комиссии



	Крюкова Ольга
Александровна

	главный специалист отдела правового и кадрового обеспечения администрации Ипатовского городского округа Ставропольского края, секретарь комиссии

	Члены комиссии:



	Бражко Александр 
Петрович

	заместитель главы администрации Ипатовского городского округа Ставропольского края 


	Дугинец Лариса 

Сергеевна

	начальник отдела по организационным и общим вопросам администрации Ипатовского городского округа Ставропольского края 



	Кудлай Жанна 

Николаевна

	начальник отдела экономического развития администрации Ипатовского городского округа Ставропольского края 



	Фоменко Татьяна

Александровна


	заместитель главы администрации Ипатовского городского округа Ставропольского края 


__________________________________

Утверждено

постановлением главы 

Ипатовского городского округа Ставропольского края

от 29 декабря 2017 г. № 30
ПОЛОЖЕНИЕ
о комиссии по зачету стажа муниципальной службы работникам аппарата администрации Ипатовского городского округа Ставропольского края
1. Общие положения.
1.1.
Комиссия по зачету стажа муниципальной службы работникам аппарата администрации Ипатовского городского округа  Ставропольского края (далее - Комиссия) образована с целью рассмотрения вопросов о возможности зачета в стаж муниципальной службы муниципальных служащих аппарата администрации Ипатовского городского округа Ставропольского края (далее - муниципальные служащие) иных периодов трудовой деятельности, опыт и знания по которой необходимы для выполнения должностных обязанностей по замещаемой должности муниципальной службы.

1.2.
 Комиссия руководствуется в своей деятельности Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства  Российской Федерации, законами Ставропольского края, постановлениями и распоряжениями Губернатора Ставропольского края, постановлениями и распоряжениями Правительства Ставропольского края, постановлениями и распоряжениями администрации Ипатовского городского округа  Ставропольского края, а также настоящим Положением.
2. Организация деятельности Комиссии.
2.1. Комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов комиссии.
2.2. Председатель комиссии:
- руководит работой комиссии;
- определяет место и время проведения заседаний
- председательствует на заседаниях комиссии;
- дает поручения членам комиссии;
- подписывает документы комиссии.
2.3. Секретарь Комиссии обеспечивает организацию работы комиссии:
- подготавливает материалы, необходимые для принятия решения;
- оповещает членов Комиссии о предстоящем заседании комиссии;
- доводит до сведения членов Комиссии информацию о материалах, представленных на рассмотрение комиссии;
- ведет протоколы заседаний Комиссии;
- при подготовке документов к заседанию Комиссии проводит проверку документов заявителя.
2.4. Все члены Комиссии при принятии решений обладают равными правами.
2.5. Заседания комиссии проводятся и ее решения считаются правомочными при присутствии на заседании не менее двух третей ее состава. Заседания комиссии проводятся по мере поступления обращений.

2.6. Решение комиссии принимается большинством голосов присутствующих на ее заседании членов путем открытого голосования. При равенстве голосов решающим считается голос председательствующего на заседании, а в его отсутствие заместителя председателя комиссии.

2.7. Решение Комиссии оформляется протоколом, который подписывается председательствующим и всеми членами комиссии, присутствующими на заседании и передается в отдел правового и кадрового обеспечения администрации Ипатовского городского округа Ставропольского края для подготовки проекта соответствующего распорядительного документа.
2.8. Для решения вопроса о возможности зачета в стаж муниципальной службы периодов замещения отдельных должностей руководителей и специалистов на предприятиях, в учреждениях и организациях, опыт и знание работы в которых необходимы муниципальным служащим для выполнения должностных обязанностей в соответствии с должностной инструкцией, в комиссию представляются:

а) заявление муниципального служащего (приложение);

б) должностная инструкция муниципального служащего;

в) копия трудовой книжки.

При необходимости комиссия может затребовать подлинник трудовой книжки, другие документы, перечисленные в пункте 5 раздела I настоящего Положения, документы, подтверждающие характер деятельности предприятия, учреждения, организации, содержание работы и должностные обязанности работника (устав предприятия, учреждения, организации, локальные нормативные акты, должностную инструкцию работника и др.).

2.9. По результатам заседания комиссией принимается одно из следующих решений:
а) рекомендовать главе Ипатовского городского округа Ставропольского края засчитать в стаж муниципальной службы (указываются фамилия, имя, отчество, должность, структурное подразделение) период работы в должности (указываются наименования должности, структурного подразделения, предприятия, организации);

б) отказать в зачете в стаж муниципальной службы (указываются фамилия, имя, отчество, должность, структурное подразделение) периода работы в должности (указываются наименования должности, структурного подразделения, предприятия, организации; основания отказа).

2.10. Решение Комиссии может быть обжаловано в судебном порядке.
2.11. Организационно-техническое и документационное обеспечение деятельности комиссий возлагается на отдел правового и кадрового обеспечения администрации Ипатовского городского округа  Ставропольского края.
Приложение 

В Комиссию по зачету стажа 
муниципальной службы 
работникам аппарата 
администрации Ипатовского 
городского округа  
Ставропольского края
                                                            _____________________________
                                                                                                       (Ф.И.О., должность муниципального 
                                                                                                                     служащего)

                                                           ______________________________

Заявление

В соответствии с п. 4 Порядка исчисления стажа государственной гражданской службы Российской Федерации для установления государственным гражданским служащим Российской Федерации ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на государственной гражданской службе Российской Федерации, определения продолжительности ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет и размера поощрений за безупречную и эффективную государственную гражданскую службу Российской Федерации, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 19.11.2007  г. № 1532, прошу включить в стаж муниципального службы

период(ы) замещения должности(ей):

с ___________ по _____________ - ____________________________

                                                                (должность и название организации)

__________________________________________________________________

опыт и знания работы в которой(ых) необходимы мне для выполнения должностных обязанностей в соответствии с должностной инструкцией.

В указанный период работы занимался вопросами _______________
________________________________________________________________ (характер деятельности, род занятий, выполнявшихся в указанной должности)

Опыт и знания, приобретенные в вышеуказанный период работы, способствовали повышению качества и эффективности работы для выполнения

__________________________________________________________________

(перечислить обязанности в соответствии с должностной инструкцией)

по замещаемой должности ___________________________________________
                                                                           (должность муниципальной службы)

"__" ___________________                   _______________ ________________

                                            (дата)                                                    (подпись)                                      (Ф.И.О.)


