Утверждены
постановлением администрации

Ипатовского городского округа

Ставропольского края
от 28 декабря 2022 г. № 1987
ИЗМЕНЕНИЯ, 

которые вносятся в программу противодействия коррупции в администрации Ипатовского городского округа Ставропольского края на 2021 - 2025 годы, утвержденную постановлением администрации Ипатовского городского округа Ставропольского края от 23 декабря 2020 года № 1766
1. Позицию «Прогнозируемые объёмы и источники финансирования Программы» паспорта программы изложить в следующей редакции:

«
	Прогнозируемые объёмы и источники финансирования Программы
	Прогнозируемый объём финансирования Программы составит 427,7 тыс. рублей, в том числе за счёт средств  бюджета Ипатовского округа (далее – местный бюджет) – 427,7 тыс. рублей, в том числе по годам:
в 2021 году – 71,9 тыс. руб.;
в 2022 году – 74,8 тыс. руб.;
в 2023 году – 96,5 тыс. руб.;
в 2024 году – 90,5 тыс. руб.;
в 2025 году – 94 тыс. руб.».


2. Абзац первый раздела IV. «Прогнозируемые объёмы и источники финансирования Программы» Программы изложить в следующей редакции:

«Финансирование Программы планируется осуществлять за счет средств местного бюджета. Прогнозируемый объём финансирования Программы составит 427,7 тыс. рублей, в том числе по годам:
в 2021 году – 71,9 тыс. руб.;
в 2022 году – 74,8 тыс. руб.;
в 2023 году – 96,5 тыс. руб.;
в 2024 году – 90,5 тыс. руб.;
в 2025 году – 94 тыс. руб.».

3. В приложении к программе «Мероприятия и прогнозируемы объёмы финансирования программы противодействия коррупции в администрации Ипатовского городского округа Ставропольского края на 2021-2025 годы» пункты 13, 14, 141, 25 и 36 изложить в следующей редакции:

«
	13.
	Обеспечение участия муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции
	правовой отдел 
	2021-2025 годы
	13,0
	-
	2,5
	3,5
	3,5
	3,5
	повышение эффективности просветительских, образовательных и иных мероприятий, направленных на формирование антикоррупционного поведения государственных и муниципальных служащих, популяризацию в обществе антикоррупционных стандартов и развитие общественного правосознания 

	
	
	отдел образования
	
	16,5
	3,0
	3,0
	3,5
	3,5
	3,5
	

	
	
	финансовое управление
	
	14,5
	2,5
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	

	
	
	управление труда и социальной защиты населения
	
	5,0
	2,0
	3,0
	-
	-
	-
	

	
	
	отдел имущественных и земельных отношений
	
	25,7
	9,7
	-
	8,0
	4,0
	4,0
	

	
	
	отдел культуры и молодежной политики
	
	5,5
	-
	2,5
	-
	-
	3,0
	

	
	
	управление по работе с территориями
	
	15,5
	2,5
	2,5
	3,5
	3,5
	3,5
	

	
	
	комитет по физической культуре и спорту
	
	13,0
	-
	2,5
	3,5
	3,5
	3,5
	

	
	
	Всего:
	
	108,7
	19,7
	19,0
	25,0
	21,0
	24,0
	

	14.
	Обеспечение участия лиц, впервые поступивших на муниципальную службу и замещающих должности, связанные с соблюдением запретов, ограничений и обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции
	правовой отдел 
	2021-2025 годы
	47,5
	10,0
	7,5
	10,0
	10,0
	10,0
	повышение эффективности просветительских, образовательных и иных мероприятий, направленных на формирование антикоррупционного поведения государственных и муниципальных служащих, популяризацию в обществе антикоррупционных стандартов и развитие общественного правосознания 

	
	
	отдел образования
	
	19,5
	6,0
	3,0
	3,5
	3,5
	3,5
	

	
	
	финансовое управление
	
	9,0
	-
	-
	3,0
	3,0
	3,0
	

	
	
	управление труда и социальной защиты населения
	
	13,0
	-
	-
	7,0
	3,0
	3,0
	

	
	
	отдел имущественных и земельных отношений
	
	12,0
	-
	-
	4,0
	4,0
	4,0
	

	
	
	управление по работе с территориями
	
	21,5
	-
	7,5
	7,0
	3,5
	3,5
	

	
	
	комитет по физической культуре и спорту
	
	3,5
	-
	-
	-
	3,5
	-
	

	
	
	Всего:
	
	126,0
	16,0
	18,0
	34,5
	30,5
	27,0
	

	141.
	Обеспечение участия муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд (далее - закупки), в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции
	правовой отдел 
	2021-2025 годы
	14,0
	2,5
	2,5
	3,0
	3,0
	3,0
	повышение эффективности просветительских, образовательных и иных мероприятий, направленных на формирование антикоррупционного поведения муниципальных служащих, популяризацию в обществе антикоррупционных стандартов и развитие общественного правосознания 

	
	
	финансовое управление
	
	6,0
	-
	3,0
	-
	-
	3,0
	

	
	
	управление труда и социальной защиты населения
	
	6,0
	-
	3,0
	-
	-
	3,0
	

	
	
	отдел имущественных и земельных отношений
	
	12,0
	-
	-
	4,0
	4,0
	4,0
	

	
	
	управление по работе с территориями
	
	5,0
	5,0
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	Всего:
	
	43,0
	7,5
	8,5
	7,0
	7,0
	13,0
	

	25.
	Обеспечение взаимодействия администрации со средствами массовой информации в области противодействия коррупции
	правовой отдел 

	2021-2025 годы
	118,7
	21,4
	22,3
	25,0
	25,0
	25,0
	широкое освещение мер по противодействию коррупции, принимаемых администрацией

	36.
	Разработка, изготовление и размещение печатной продукции антикоррупционного характера (в том числе буклетов, календарей, плакатов, баннеров (билбордов), социальной рекламы)
	правовой отдел 
	ежегодно
	27,3
	7,3
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	формирование антикоррупционных стандартов поведения

	
	
	комитет по физической культуре и спорту
	
	4,0
	-
	2,0
	-
	2,0
	-
	

	
	
	Всего:
	
	31,3
	7,3
	7,0
	5,0
	7,0
	5,0
	


».
