ПРОТОКОЛ №7
заседания  комиссии по обеспечению устойчивого развития экономики и социальной стабильности Ипатовского муниципального района Ставропольского края
от 22 июля  2015 г.                                                                  г. Ипатово    

Присутствовали:  14 членов комиссии из  17.

	Председатель комиссии:
	Фоменко Т.А. – заместитель главы  администрации Ипатовского муниципального района Ставропольского края 
  

	Секретарь: 
	Бариленко  Е.А. – начальник  отдела экономического развития администрации Ипатовского муниципального района Ставропольского края 


ПОВЕСТКА ДНЯ: 
   1. «О ходе реализации Плана первоочередных мероприятий по обеспечению устойчивого развития экономики и социальной стабильности Ипатовского муниципального района в 2015 году» за первое полугодие 2015 года.

(докладчик – начальник отдела экономического развития администрации Ипатовского муниципального района Ставропольского края – Бариленко Е.А.).       

         2. «О проделанной работе по легализации неформальных трудовых отношений в Ипатовском муниципальном районе Ставропольского края» в первом полугодии 2015 года.

(докладчик – заместитель начальника управления труда и социальной защиты населения администрации Ипатовского муниципального района Ставропольского края – Прищепова Г.А.).

3. «О динамике поступлений налогов в консолидированный бюджет Ипатовского муниципального района Ставропольского края по бюджетообразующим предприятиям, осуществляющим свою деятельность на территории Ипатовского района, и принимаемых мерах по увеличению налоговых поступлений».

(докладчик – начальник финансового управления администрации Ипатовского муниципального района Ставропольского края – Домовцова Л.Г.).

Общее время проведения – в пределах 1часа 30 мин.

Выступления – до 15 мин.

Справки, объявления – до 5 мин.

1. СЛУШАЛИ: 

При рассмотрении первого вопроса начальник отдела экономического развития администрации Ипатовского муниципального района Ставропольского края Бариленко Е.А. проинформировала присутствующих о выполнении намеченных мероприятий за прошедший период текущего года, отметив при этом необходимость активизации работы ответственных исполнителей по отдельным направлениям (информация прилагается). 
Фоменко Т.А. подводя итог при рассмотрении данного вопроса, отметила, что основными задачами  данной комиссии являются проведение постоянного мониторинга  показателей социально-экономического положения Ипатовского района, выявление причин, оказывающих негативное влияние на его стабильное развитие  и принятие определенных мер на стабилизацию ситуации. 
Заслушав и обсудив информацию 

	    РЕШИЛИ:

          1.Информацию  принять к сведению.

          2.Поручить:

          2.1. Отделу экономического развития администрации Ипатовского муниципального района Ставропольского края (далее – администрация):

         2.1.1.провести мониторинг цен на хлеб и хлебобулочные изделия, в срок до 06 августа 2015 года. В случае  выявления фактов необоснованного повышения цен оперативно выносить данный вопрос на рассмотрение районной комиссии по защите прав потребителей с участием контрольных органов.  
         2.1.2. ежемесячно, в срок до 02 числа следующего за отчетным месяцем, запрашивать у ответственных исполнителей Плана проблемные вопросы, возникающие при реализации плановых мероприятий, для последующего рассмотрения данного вопроса на комиссии и своевременности принятия решения;
           2.1.3. в срок до 14 августа 2015 года внести изменения в План первоочередных мероприятий по обеспечению устойчивого развития экономики и социальной стабильности Ипатовского района в 2015 году, актуализировав отдельные мероприятия, изложив его  в новой редакции;
         2.1.4.продолжить работу по проведению ежемесячного мониторинга реализации мероприятий Плана и своевременно, согласно установленным срокам, представлять информацию в министерство экономического развития  
Ставропольского края.
        2.2.Отделу экономического развития и отделу сельского хозяйства  администрации Ипатовского муниципального района Ставропольского края в срок до 10 августа 2015 года  провести анализ результативности влияния  государственной поддержки на деятельность субъектов малого и среднего предпринимательства Ипатовского района Ставропольского края всех форм собственности. Вынести данный вопрос на рассмотрение комиссии по обеспечению устойчивого развития экономики и социальной стабильности Ипатовского муниципального района Ставропольского края в сентябре текущего года.
          2.3. Руководителям рабочих групп:

          2.3.1. постоянно осуществлять контроль  за  выполнением мероприятий  Плана ответственными лицами и исполнителями:

         2.3.2. внести предложения по актуализации Плана, уделив особое  внимание  внесению изменений и дополнений в План первоочередных мероприятий по обеспечению устойчивого развития экономики и социальной стабильности Ставропольского края в 2015 году с учетом продления его действия на 2016-2017 годы, в срок до 24 июля 2015 года.
       3. Контроль  за выполнением данного решения возложить на начальника отдела экономического развития администрации Бариленко Е.А.
          2.СЛУШАЛИ:

Заместитель  начальника управления труда и социальной защиты населения администрации Ипатовского муниципального района Ставропольского края Прищепова  Г.А. отметила, что  основные направления проведенной работы заключаются в следующем: распоряжением администрации Ипатовского муниципального района Ставропольского края от 25.12.2014 г. № 358-р создана рабочая группа по организации мероприятий, которая работает в системном  режиме.  Утверждены графики рейдов по выявлению фактов неформальной занятости, по состоянию на 01.07.2015 г. проведено 25 рейдов. Сведения по 161 факту неформальных трудовых отношений переданы в Прокуратуру Ипатовского района и Государственную инспекцию труда в Ставропольском крае. С начала года в газете «Степные зори» опубликовано 5 материалов. Организован ежедекадный мониторинг результатов работы по снижению неформальной занятости, на отчетную дату   выявлено 562 факта. По данным межрайонной инспекции федеральной налоговой службы №3 по Ставропольскому краю, по результатам проведенных мероприятий были оформлены работодателями трудовые договоры  с 39 работниками.

Заслушав и обсудив информацию, с  целью снижения неформальной занятости
РЕШИЛИ:
1. Информацию принять к сведению. 
2. Поручить:

           2.1.управлению труда и социальной защиты населения администрации Ипатовского муниципального района Ставропольского края:

         2.1.1. ежедекадно осуществлять мониторинг результатов работы по снижению неформальной занятости. По выявленным фактам нарушений трудового законодательства представлять сведения в прокуратуру Ипатовского района  и в  инспекцию по труду.

         2.1.2.ежеквартально выносить на рассмотрение  рабочей группы вопросы по организации мероприятий, направленных на снижение неформальной занятости, легализации «серой» заработной платы, повышению собираемости страховых взносов во внебюджетные фонды, особо обращая внимание на своевременность их уплаты бюджетными учреждениями и организациями, а также муниципальными предприятиями;

        2.1.3.активизировать информирование населения Ипатовского муниципального района Ставропольского края о работе телефона «горячей линии» по вопросам выплаты «серой» заработной платы, нарушения трудовых прав граждан (постоянно);
         2.1.3.направлять  информацию о проведенных мероприятиях по легализации трудовых отношений  в министерство труда и социальной защиты населения Ставропольского края в установленные сроки;

        3. Рекомендовать:

        3.1. управлению пенсионного фонда Российской Федерации по Ипатовскому району:

       3.1.1. ежемесячно представлять  информацию о субъектах всех форм собственности, уплачивающих заработную плату ниже МРОТ и величины прожиточного минимума в Государственную инспекцию труда в Ставропольском крае и  управление труда и социальной защиты населения АИМР СК;

        3.1.2. представлять сведения об индивидуальных предпринимателях, прекративших деятельность и предоставивших отчеты о деятельности без начисления заработной платы в Государственную инспекцию труда в Ставропольском крае и  управление труда и социальной защиты населения АИМР СК;

       3.1.3.ежеквартально, до 10 числа следующего за отчетным кварталом, представлять сведения в управление труда и социальной защиты населения администрации о субъектах всех форм собственности, представляющих нулевую отчетность по результатам деятельности за отчетный период;                                                                                                        

      3.2 Главам администраций гор(сель) поселений Ипатовского муниципального района Ставропольского края:

      3.2.1.  активизировать работу по  снижению неформальной занятости населения и легализации трудовых отношений;

      3.2.2.принять меры по выполнению планового задания по выявлению неформальной занятости  лиц, осуществляющих деятельность на подведомственных территориях;

       3.2.3. своевременно представлять в управление  труда и социальной защиты населения  администрации мониторинг результатов работы по снижению неформальной занятости.

        4. Контроль  за выполнением данного решения возложить на начальника управления  труда и социальной защиты населения администрации  Некристову Т.С.

                3. СЛУШАЛИ:

О динамике поступлений налогов в консолидированный бюджет Ипатовского муниципального района Ставропольского края по бюджетообразующим предприятиям, осуществляющим деятельность на территории района, и принимаемых мерах по увеличению налоговых поступлений проинформировала  начальник финансового управления администрации Ипатовского муниципального района Ставропольского края  Домовцова Л.Г.

Домовцова сообщила, что в целях осуществления контроля за исполнением доходной части бюджета администрацией района сформирован перечень градообразующих предприятий по состоянию на 01.01.2015 года, по которым согласно сведений налоговой службы проводится анализ поступлений налогов.

Общая сумма уплаченных налогов в консолидированный бюджет Ипатовского муниципального района Ставропольского края по предприятиям (организациям), включенным в перечень градообразующих предприятий за 1 полугодие 2015 года составила 29,7 млн. рублей, что выше суммы налогов, уплаченных  в аналогичном периоде 2014 года в 1,3 раза. В разрезе налогоплательщиков прослеживается увеличение уплаченных налогов по предприятиям ОАО «Ипатоворайгаз», ГУП СК «Ипатовское ДРСУ», ООО «Ойлтехнострой», ООО «ДЭП 169», ГУП СК «Ставрополькрайводоканал», Ипатовский «Межрайводоканал», Ипатовский ГУП «Ставропольский краевой теплоэнергетический комплекс», ООО «Ипатовский комбинат хлебопродуктов». Также увеличение налогов, уплаченных в бюджет сложилось и  по сельхозтоваропроизводителям Ипатовского района. При этом наблюдается  снижения поступлений от  ОАО «Ипатовский Пивзавод», ОАО «Сыродел», ОАО «Ипатовский элеватор».
Заслушав и обсудив информацию
РЕШИЛИ:
1 Информацию принять к сведению
2 Поручить:

           2.1.Финансовому управлению администрации Ипатовского муниципального района Ставропольского края продолжить ежемесячный  мониторинг  налоговых отчислений в консолидированный бюджет Ипатовского муниципального района Ставропольского края по бюджетообразующим предприятиям;
2.2. Отделу экономического развития  администрации Ипатовского муниципального района Ставропольского края в срок до 20 августа 2015 года провести анализ финансово – экономических показателей бюджетообразующих предприятий Ипатовского района.  При выявлении фактов их снижения против уровня аналогичного периода 2014 года вынести вопрос на рассмотрение комиссии по социально экономическому развитию района в сентябре месяце текущего года с приглашением руководителей этих предприятий 
        3 Контроль за выполнением данного решения возложить на начальника отдела экономического развития администрации Бариленко Е.А..
4. Поручить секретарю комиссии в 3 - х дневный срок направить настоящий протокол  всем заинтересованным лицам и ответственным исполнителям, а также разместить на официальном сайте администрации Ипатовского муниципального района Ставропольского края.




