Утвержден
распоряжением администрации
Ипатовского муниципального района 
Ставропольского края

от 19 февраля 2015 г. № 29-р,
в редакции распоряжения администрации 

Ипатовского муниципального района

Ставропольского края

№_____ от «___» ___________2015 года
ПЛАН

первоочередных мероприятий по обеспечению устойчивого развития экономики и социальной стабильности Ипатовского муниципального района Ставропольского края в 2015 году 
	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Срок 

исполнения
	Ответственный 

исполнитель
	Объем 

финан-

сирова-

ния, млн. 

рублей 

(оценка)


	Источник финансирования
	Ожидаемый 

результат


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	I. Мониторинг социально-экономического развития

	1.1
	Проведение сравнительного анализа поступлений налогов в бюджет  Ипатовского  муниципального района Ставропольского края  в разрезе налогоплательщиков, во взаимосвязи с мониторингом финансово-экономического состояния бюджетообразующих предприятий района, определяющих его  экономическое и финансовое положение
	ежемесячно до 15-го числа месяца, следующего за отчетным 
	финансовое управление администрации Ипатовского муниципального района (далее - финансовое управление), межрайонная инспекции федеральной налоговой службы №3 по Ставропольскому краю ( далее - межрайонная  ИФНС)  (по согласованию),   отдел экономического развития администрации Ипатовского  муниципального района Ставропольского края  ( далее – ОЭР)
	-
	-
	выполнение основных параметров доходной  части муниципального бюджета и предотвращение банкротства предприятий 

	1.2.
	Контроль ситуации  на рынке труда, в том числе в разрезе поселений:

-упреждение банкротства предприятий; 

- мониторинг предприятий, перешедших на неполную занятость  в связи с уменьшением объема производства;

-выявление организаций, допускающих задержку по выплате заработной платы;

-мониторинг высвобождения  работников  в связи с ликвидацией   организаций либо сокращением  численности или штата работников;

- организация  работы по легализации трудовых отношений во всех сферах хозяйственной деятельности Ипатовского

 муниципального района
	еженедельно
	ОЭР, управление труда и социальной защиты населения администрации Ипатовского муниципального района Ставропольского края (далее - УТСЗН), государственное казенное учреждение «Центр занятости населения Ипатовского района» ( далее – ГКУ «ЦЗН»)  (по согласованию), межрайонная ИФНС (по согласованию),  главы муниципальных образований Ипатовского района Ставропольского края (по согласованию) 
	-
	-
	снижение напряженности на рынке труда. 

	1.3
	Формирование и распространение информации о свободных рабочих местах или вакантных должностях на предприятиях района, а так же реализация дополнительных мероприятий в сфере занятости населения,  направленных на снижение напряженности на рынке труда в районе.
	еженедельно
	ГКУ «ЦЗН»)  (по согласованию)
	
	
	снижение показателя регистрируемой безработицы на 0,3% в год.

	1.4.
	Мониторинг задолженности учреждений    социальной сферы перед ресурсосберегающими организациями 
	ежемесячно
	отдел муниципального хозяйства администрации Ипатовского муниципального района Ставропольского края (далее – ОМХ), ОЭР, отдел образования администрации Ипатовского муниципального района Ставропольского края, главы муниципальных образований Ипатовского района Ставропольского края (по согласованию)
	
	
	стабилизация  финансового состояния ресурсосберегающих организаций 

	1.5.
	Проведение  мониторинга  розничных цен  на фиксированный  набор продовольственных товаров в торговых организациях  и на розничных рынках
	еженедельно (пятница) 
	ОЭР, главы муниципальных образований Ипатовского района Ставропольского края (по согласованию) 
	-
	-
	выявление  фактов резкого повышения цен на продукты питания

	1.6
	Мониторинг ценовой и ассортиментной доступности лекарственных препаратов
	еженедельно
	ОЭР
	
	
	недопущение необоснованного повышения цен на лекарственные препараты

	1.7.
	Отслеживание  ситуации  в области долевого строительства жилья и принятие своевременных мер  по предотвращению  появления  обманутых дольщиков
	ежемесячно, до 03-го числа месяца, следующего за отчетным 
	ОМХ, главы муниципальных образований Ипатовского района Ставропольского края (по согласованию) 
	-
	-
	недопущение нарушений прав участников долевого строительства либо своевременное восстановление прав граждан



	1.8.
	Мониторинг  основных показателей  социально-экономического развития 
	ежеквартально до 25-го числа месяца, следующего за отчетным 
	            ОЭР
	-
	-
	обеспечение устойчивого развития экономики и социальной стабильности 

	1.9.
	Мониторинг заработной платы  в разрезе  видов экономической деятельности, в целях выявления организаций, имеющих задолженность по выплате заработной платы и осуществляющих выплату заработной платы ниже величины прожиточного минимума 
	ежемесячно до 25-го числа месяца, следующего за отчетным 
	            ОЭР
	-
	-
	стабилизация и повышение  уровня заработной платы в отраслях экономики и социальной сферы, доведение размера выплат по заработной плате до величины не ниже прожиточного минимума  

	II. Обеспечение социальной стабильности

	2.1.
	Обеспечение взаимодействия с работодателями по расширению «банка вакансий» рабочих мест  
	постоянно

	ОЭР, УТСЗН, ГКУ «ЦЗН» (по согласованию), главы муниципальных образований Ипатовского района Ставропольского края (по согласованию)

	6,0

-
	федеральный бюджет 

-
	снижение напряженности на рынке труда, сохранение уровня регистрируемой безработицы на уровне не более 2% 

	2.2.
	Организация общественных работ  в рамках программы содействия занятости  населения 
	в течение 2015 года 
	ГКУ «ЦЗН» (по согласованию), главы муниципальных образований Ипатовского района Ставропольского края (по согласованию)

	
	краевой бюджет 
	снижение напряженности на рынке труда, сохранение уровня регистрируемой безработицы на уровне не более 2% 

	2.3
	Реализация дополнительных мероприятий в сфере занятости населения, в том числе проведение мероприятий по профессиональной ориентации молодежи и содействию в трудоустройстве
	ежеквартально
	Муниципальное казенное учреждение «Центр по работе с молодежью» Ипатовского муниципального района Ставропольского края, ГКУ «ЦЗН» (по согласованию), главы муниципальных образований Ипатовского района Ставропольского края (по согласованию)


	
	
	пропаганда рабочих специальностей среди молодежи, увеличение числа работающей молодежи

	2.4.
	Организация фирменной торговли,  ежемесячных (суббота или  воскресенье) ярмарок «выходного дня» с широким привлечением сельхозтоваропроизводителей района  и граждан, ведущих личные подсобные хозяйства


	постоянно 
	отдел сельского хозяйства и защиты окружающей среды администрации Ипатовского муниципального района Ставропольского края ( далее- отдел сельского хозяйства), ОЭР, главы муниципальных образований Ипатовского района Ставропольского края (по согласованию)
	-
	-
	стабилизация розничных цен и обеспечение населения продуктами питания по доступным ценам  

	2.5
	Обеспечение  сохранения  существующих  нестационарных объектов  торговли  (павильоны, ларьки, киоски) и создание новых.
	в течение 2015 года
	главы муниципальных образований Ипатовского района Ставропольского края (по согласованию), ОЭР
	-
	-
	обеспечение экономической и  социальной стабильности

	2.6
	Актуализация мероприятий краевой адресной инвестиционной программы  на 2014 год и плановый период 2015 и 2016 годов  и государственных программ Ставропольского края 
	постоянно 
	ОЭР, ОМХ, ответственные исполнители
муниципальных программ,  главы муниципальных образований Ипатовского района Ставропольского края (по согласованию)
	-
	-

	обеспечение устойчивого развития экономики 

	2.7.
	Расширение участия муниципальных образований в федеральных и краевых программах
	постоянно
	главы муниципальных образований Ипатовского района Ставропольского края (по согласованию)
	
	
	обеспечение экономической и  социальной стабильности

	2.8
	Проведение контрольных мероприятий  с целью пресечения выявленных фактов  незаконной предпринимательской  деятельности 
	постоянно
	отдел МВД по Ипатовскому району Ставропольского края ( по согласованию), межрайонная ИФНС
	
	
	снижение фактов неформальной деятельности субъектов

	2.9.
	Оказание содействия  в увеличении числа жителей района в получении мер социальной поддержки отдельным категориям граждан,  в том числе по присвоению льготного статуса  
	постоянно
	УТСЗН
	-
	-
	повышение уровня  доходов населения, обеспечение выполнения  социальных гарантий  перед населением

	III. Экономическое развитие

	3.1
	Оказание методической помощи субъектам  малого и среднего бизнеса в  их участии  в закупках. 

Обеспечение  доли участия  товаропроизводителей, организаций торговли района в реализации муниципальных закупок в максимально возможном объеме  
	в течение года
	ОЭР
	-

	-

	увеличение объемов продаж пищевых продуктов, производимых товаропроизводителями Ипатовского района  Ставропольского края


	3.2.
	Актуализация приоритетности мероприятий  муниципальных программ
	постоянно 
	ОЭР, ответственные исполнители
муниципальных программ,  главы муниципальных образований Ипатовского района Ставропольского края (по согласованию)
	-
	-
	повышение эффективности использования  средств муниципального бюджета 

	3.3.
	Инвентаризация земельных участков и объектов  имущества
	постоянно 
	отдел имущественных и земельных отношений администрации Ипатовского муниципального района Ставропольского края,   главы муниципальных образований Ипатовского района Ставропольского края (по согласованию)
	-
	-
	увеличение   доходной части консолидированного бюджета 

	3.4.
	Применение мер налогового стимулирования реального сектора экономики. Рассмотрение возможности  снижения  значения корректирующего коэффициента  базовой доходности  К2 для некоторых видов  предпринимательской деятельности, в отношении которых  применяется система налогообложения  в виде единого налога на вмененный доход 
	в течение года 
	финансовое управление 
	-
	-
	обеспечение устойчивого развития крупных предприятий, малого и среднего предпринимательства

	3.5.
	Проведение встреч  предпринимателей с представителями организаций, оказывающих поддержку субъектам малого  и среднего предпринимательства, для популяризации мер  государственной поддержки
	ежеквартально 
	ОЭР
	-
	-
	увеличение числа субъектов малого и среднего предпринимательства, пользующихся  мерами государственной поддержки 

	3.6
	Организация и проведение выставочно-ярмарочных мероприятий, конкурсов с участием  субъектов малого и среднего предпринимательства 
	в течение года
	ОЭР
	-
	-
	продвижение товаров местных производителей

	3.7
	Предоставление  за счет средств  бюджета Ипатовского муниципального района Ставропольского края грантов субъектам малого и среднего  предпринимательства при  реализации бизнес-планов, связанных с их предпринимательской деятельностью в соответствии с  действующими нормативно- правовыми актами  
	постоянно 
	ОЭР


	0,35


	бюджет Ипатовского муниципального района Ставропольского края


	увеличение числа субъектов малого и среднего предпринимательства, пользующихся  мерами муниципальной поддержки 

	3.8
	Содействие в создании новых субъектов  перерабатывающей отрасли и развитии существующих хозяйствующих субъектов   сельскохозяйственной отрасли. 
	постоянно
	отдел сельского хозяйства 
	
	
	недопущение сокращения количества крестьянско-фермерских хозяйств и сельхозпредприятий. Развитие новых субъектов по переработке сельскохозяйственной продукции.

	3.9
	Выполнение плановых целевых индикаторов по производству продуктов овощеводства и продукции растениеводства.
	постоянно
	отдел сельского хозяйства 
	
	
	увеличение объемов производства в 2015 году в пределах 10 %.

	 3.10

	Организация работы по внедрению Стандарта деятельности органов местного самоуправления по обеспечению благоприятного инвестиционного климата  
	постоянно 
	отделы аппарата и отделы (управления) со статусом юридического лица администрации Ипатовского муниципального района Ставропольского края

	-


	-


	формирование благоприятного инвестиционного климата, способствующего привлечению инвестиций, обеспечение устойчивого развития экономики

	                                IV. Бюджетная стабильность

	4.1
	Проведение заседаний  межведомственной комиссии по погашению задолженности по налогам и сборам, подлежащим зачислению в бюджет Ипатовского муниципального района Ставропольского края, профилактике, предупреждению и пресечению нарушений трудовых прав работников работодателями, осуществляемыми деятельность на территории Ипатовского муниципального района Ставропольского края, в целях мобилизации доходов и   выявления организаций, имеющих  задолженность  по выплате  заработной платы  и осуществляющих  выплату заработной платы ниже величины  прожиточного минимума  
	весь период 


	ОЭР, финансовое управление, управление труда и социальной защиты населения администрации Ипатовского муниципального района Ставропольского края (далее - УТСЗН), государственное казенное учреждение «Центр занятости населения Ипатовского района» (далее – ГКУ «ЦЗН»)  (по согласованию), межрайонная ИФНС (по согласованию),  главы муниципальных образований Ипатовского района Ставропольского края (по согласованию),  Государственное учреждение–Управление Пенсионного  фонда Российской Федерации по Ипатовскому району Ставропольского края (далее – УПФ)
	-
	-
	обеспечение исполнения доходной части бюджета, доведения  размера выплат  по заработной плате  до величины не ниже прожиточного минимума 

	4.2.
	Проведение работы по сокращению  дебиторской  и кредиторской задолженностей, учреждениями и организациями, финансируемыми из бюджета Ипатовского муниципального района Ставропольского края 
	постоянно
	финансовое управление, ОЭР, главные распорядители бюджетных средств, финансируемые из бюджета  Ипатовского муниципального района Ставропольского края, главы муниципальных образований Ипатовского района Ставропольского края (по согласованию)
	-
	-
	повышение эффективности бюджетных расходов 

	4.3
	Мониторинг    постановки на учет плательщиков, осуществляющих предпринимательскую деятельность  
	постоянно
	ОЭР, финансовое управление, межрайонная ИФНС (по согласованию),  главы муниципальных образований Ипатовского района Ставропольского края (по согласованию)
	-
	-
	увеличение числа субъектов малого и среднего предпринимательства и  поступлений налоговых и неналоговых доходов  в местный  бюджет

	4.4.
	Недопущение  увеличения  численности работников  учреждений бюджетной сферы.  
	постоянно
	главные распорядители бюджетных средств, финансируемые из бюджета  Ипатовского муниципального района Ставропольского края, главы муниципальных образований Ипатовского района Ставропольского края (по согласованию)
	-
	-
	оптимизация бюджетных расходов

	V. Информационная открытость

	5.1
	Организация работы телефона «горячей линии» по вопросам выплаты «серой» заработной платы, нарушения трудовых прав граждан
	постоянно
	УТСЗН


	-
	-
	снижение неформальной занятости населения 

	5.2
	Размещение информации о выполнении плана  первоочередных мероприятий по обеспечению устойчивого развития экономики и социальной стабильности Ипатовского муниципального района Ставропольского края на официальном сайте 
	в течение года
	 отдел по организационным и общим вопросам администрации Ипатовского муниципального района Ставропольского края
	-
	-
	расширение информационной открытости деятельности органов местного самоуправления 


_____________________________
